Ilekro¢

1.

REGULAMIN

programu mentoringowego Fundacji Media Forum

§1 Postanowienia ogdlne

Regulamin okres$la warunki oraz zasady uczestniczenia w programie mentoringowym
Fundacji Media Forum.

Organizatorem programu mentoringowego jest Fundacja Media Forum z siedzibg w
Warszawie (00-724) przy ul. Chelmskiej 21/518, wpisana do rejestru stowarzyszen,
innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych
zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego KRS: 0000986841,
NIP: 5213981214, REGON: 522883225, e-mail: kontakt@lokalnemedia.org.pl.

Program realizowany jest z funduszy Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnos$ci w ramach
dotacji udzielonej Fundacji Media Forum na Program Media Forum Rozwdj Lokalny 2025-
2026.

§2 Definicje
w niniejszym regulaminie jest mowa o:

»Mentorze” - nalezy przez to rozumie¢ doswiadczonego redaktora lub dziennikarza,
ktdry dzieli sie swoja wiedzg i doSwiadczeniem zawodowym, uczestnika programu.

»Mentorowanym” - nalezy przez to rozumie¢ dziennikarza lub dziennikarke mediéw
lokalnych, rozwijajacego swoje kompetencje warsztatowe w ramach programu
mentoringowego, uczestnika programu.

»Relacji mentorskiej” - nalezy przez to rozumie¢ dobrowolng, poufng wspotprace typu
1:1, oparta na zaufaniu, szacunku oraz zaangazowaniu obu stron.

»Spotkaniach mentoringowych lub sesji mentoringowej” - nalezy przez to rozumie¢
indywidualne spotkanie Mentora z Mentorowanym (para mentoringowa), uwzgledniajace
cele rozwoju zawodowego Mentorowanego.

,Fundacji” - nalezy przez to rozumie¢ Fundacje Media Forum, z siedzibg przy ul
Chetmskiej 21/518, 00-724 Warszawa, wpisang do rejestru stowarzyszen, innych
organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych
zaklad6w opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego (KRS 0000986841,
NIP: 5213981214, REGON: 522883225), reprezentowang przez Zarzad, organizatora
Programu;

»,Programie” - nalezy przez to rozumie¢ program mentoringowy Fundacji Media Forum.

PAFW - nalezy przez to rozumie¢ Polsko-Amerykanska Fundacje WolnoSci.
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§3 Cel i zakres Programu

1. Celem Programu jest podniesienie jako$ci warsztatu dziennikarskiego w mediach
lokalnych, wzmocnienie sprawczo$ci i sensu pracy dziennikarza oraz budowa autorytetu
Fundacji, jako odpowiedzialnego partnera rozwoju.

2. Program realizowany jest przez indywidualne, mentoringowe spotkania pomiedzy
Mentorem a Mentorowanym.

3. Niniejsza edycja programu mentoringowego zaklada udziat tacznie 5 par uczestnikéw, w
tym 5 Mentoréw: Jacka Pawlowskiego, Andrzeja Andrysiaka, Jarostawa Slizewskiego,
Agnieszki Mazus, Krzysztofa Jakubowskiego oraz 5 Mentorowanych, przy zachowaniu
zasady indywidualnego dopasowania - jeden mentor przypisany do jednej osoby
mentorowane;j.

§4 Organizacja programu
1. Program mentoringowy realizowany jest zgodnie z ponizszym harmonogramem:

a) 1-15 kwietnia 2026 - Rekrutacja Mentorowanych: w tym okresie Fundacja
przyjmuje zgloszenia o0s6b zainteresowanych udziatem w programie
mentoringowym w charakterze Mentorowanego.

b) do 30 kwietnia 2026 - Ogtoszenie wynikéw rekrutacji oraz dobér par
mentoringowych: Fundacja informuje osoby zakwalifikowane o wynikach oraz
dokonuje przypisania mentoréw do mentorowanych.

c) do 10 maja 2026 - Inauguracja programu: odbywa sie spotkanie inauguracyjne z
udziatem Fundacji, majace na celu przedstawienie zalozen programu oraz
umozliwienie pierwszego kontaktu miedzy uczestnikami.

d) 10 maja - 31 lipca 2026 - Realizacja procesu mentoringowego: w tym okresie
odbywaja sie spotkaina mentoringowe zgodnie z ustaleniami par
mentoringowych.

e) do 15 sierpnia 2026 - Ewaluacja programu: uczestnicy przekazuja informacje
zwrotne dotyczace przebiegu wspoétpracy, ktére postuza do oceny i dalszego
rozwoju programu.

2. Program realizowany jest w formule indywidualnej wspétpracy typu 1:1 pomiedzy
Mentorem a Mentorowanym, w ramach relacji mentorskie;j.

3. Przebieg wspélipracy obejmuje od 4 do 10 spotkan mentoringowych, kazde trwajace od
60 do 90 minut, roztoZonych na okres okoto 3 miesiecy, zgodnie z ponizszymi zasadami:

a) pierwsze spotkanie odbywa sie w formie stacjonarnej - w ramach inauguracji
Programu lub w innym uzgodnionym terminie,

b) kolejne spotkania realizowane s3a zdalnie (np. poprzez wideorozmowy) lub w innej
formie ustalonej wspoélnie przez Mentora i Mentorowanego.

c) dopuszczalna jest biezaca komunikacja (np. za po$rednictwem poczty elektronicznej
lub komunikatoréw), w zakresie ustalonym indywidualnie przez pare mentoringowa.
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Tematyka i cele wspéipracy ustalane sg indywidualnie przez Mentora i Mentorowanego,
zgodnie z profilem pracy i potrzebami rozwojowymi.

Mentor zobowigzany jest do udzielania wsparcia merytorycznego z nalezytg starannoscig,
zgodnie ze swojg wiedza i doSwiadczeniem zawodowym.

Mentor, ani Fundacja nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody, straty lub inne
konsekwencje prawne powstate w wyniku wykorzystania wiedzy, rekomendacji, opinii
lub sugestii przekazanych w ramach programu mentoringowego. Mentor, ani Fundacja nie
odpowiada réwniez za tre$¢ publikacji przygotowanych przez uczestnikow programu ani
ich skutki, jak rowniez za decyzje podejmowane przez redakcje, w ktérych pracujg lub z
ktérymi wspoétpracujg uczestnicy programu. Catkowita odpowiedzialno$¢ za dziatania
zawodowe, w tym publikacje dziennikarskie, spoczywa na autorze oraz jego redakcji.

Organizator zastrzega sobie prawo do wczeSniejszego zakoniczenia Programu w
przypadku, gdy dalsze prowadzenie programu w dotychczasowej formie bedzie
niemozliwe z powodu utraty, wyczerpania lub istotnego ograniczenia $rodkéw
finansowych pochodzgcych od PAFW.

§5 Zasady uczestnictwa i rekrutacji dla Mentorowanych
Uczestnictwo w programie mentoringowym jest nieodptatne.

Do udziatlu w Programie moga aplikowa¢ osoby, ktére tgcznie spelniajg wszystkie
ponizsze warunki:

a) sg absolwentami co najmniej jednego cyklu warsztatéw organizowanych przez
Fundacje,

b) posiadaja minimum 2 lata doswiadczenia zawodowego w mediach lokalnych,

c) maja dorobek obejmujacy co najmniej 3 opublikowane materiaty dziennikarskie w
okresie ostatnich 12 miesiecy,

d) dziataja w co najmniej jednym z nastepujacych obszaréw medialnych: prasa, portale
internetowe, radio/podcasty, wideo, blogi, kanaty YouTube.

Zgloszenie checi uczestnictwa w Programie mozna sktada¢ wytacznie za posrednictwem
dedykowanego formularza udostepnionego przez Fundacje. Zgloszenie powinno
zawierac:

a) o$wiadczenie o spetnieniu warunkéw udzialu w Programie, okreslonych w pkt. 2
powyzej,

b) okreslenie celow i zakresu oczekiwanego wsparcia,

c) od 3 do 5 linkéw do wiasnych materiatéw dziennikarskich wraz z krétkim opisem
procesu ich powstawania,

d) deklaracje dyspozycyjnosci okreslajaca gotowos¢ do udziatu w procesie
mentoringowym, obejmujacym od 4 do 10 indywidualnych spotkan trwajacych od 60
do 90 minut kazde, realizowanych w okresie okoto 3 miesiecy,
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e) udzielenie wszelkich zg6éd wymaganych przez niniejszy regulamin oraz przepisy o
ochronie danych osobowych (RODO).

Zgloszenia beda oceniane przez Fundacje na podstawie ponizszych Kkryteriéw, z
przypisang im wagg procentowa:

a) jako$¢ dorobku dziennikarskiego - 60%,
b) trafno$¢ okreslonych celéw i planu pracy w ramach programu - 30%,
c) dyspozycyjnos¢i gotowos¢ do udziatu w spotkaniach mentoringowych - 10%.

Fundacja podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu kandydatéw do Programu, kierujac sie
dokonang oceng zgtoszen.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w Programie zostang poinformowane droga mailowg,
na adres podany w formularzu zgtoszeniowym.

Fundacja zastrzega sobie prawo do odmowy udzialu w Programie bez podania przyczyny.
0d decyzji odmownej nie przystuguje odwotanie.

Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w Programie w terminie 3 dni, liczonym od
dnia poinformowania o zakwalifikowaniu do udziatu w Programie. Fundacja zachowuje
prawo do uzupehienia zwolnionego miejsca uczestnika osobg z listy rezerwowej.

Fundacja ma prawo do wykluczenia uczestnika z Programu w przypadku naruszenia
postanowien niniejszego regulaminu lub podjecia dziatan sprzecznych z celami Programu.
0d decyzji Fundacji nie przystuguje odwotanie.

§6 Zasady doboru par mentoringowych

Pary mentoringowe dobierane sg na podstawie celéw rozwojowych, profilu tematycznego
dziatalno$ci oraz preferencji obu stron.

Mentor ma mozliwos¢ wskazania Mentorowanego sposréd  kandydatow
rekomendowanych przez Fundacje. Ostateczng decyzje o przypisaniu pary podejmuje
Fundacja.

W przypadku braku zgodnosci terminéw, oczekiwan lub mozliwosci efektywnej
wspotpracy, Fundacja moze zaproponowac innego Mentora. Je$li nie uda sie dopasowac¢
odpowiedniej pary mentoringowej, Fundacja zastrzega sobie prawo do rezygnacji z
realizacji udziatu danej osoby w Programie.

§7 Zasady wspolpracy i standardy jako$ci

Podczas inauguracji programu para mentoringowa ustala zasady wspétpracy, w tym: cele
rozwojowe, mierniki postepdw, rytm spotkan, forme komunikacji oraz termin punktu
kontrolnego, ktéry odbywa sie w potowie trwania programu. Punkt kontrolny ma na celu
wspo6lne podsumowanie dotychczasowej wspélpracy, ocene realizacji zatoZzonych celow
oraz ewentualne dostosowanie planu dziatania na dalsza cze$¢ programu.

Mentorowany zobowigzany jest do aktywnego uczestnictwa w spotkaniach z Mentorem.
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Brak udzialu Mentorowanego w zaplanowanym spotkaniu bez wcze$niejszego zgtoszenia
nieobecnosci (minimum 24 godziny przed ustalonym terminem) skutkuje utrata danej
sesji mentoringowe;j.

W przypadku zgloszenia nieobecnosci z odpowiednim wyprzedzeniem (co najmniej 24
godziny przed spotkaniem) wraz z uzasadnieniem, mozliwe jest wyznaczenie nowego
terminu spotkania, po uzgodnieniu z Mentorem.

W przypadku niedyspozycji Mentora, mozliwe jest przetozenie terminu spotkania. W
uzasadnionych przypadkach Fundacja zastrzega sobie prawo do dokonania zmiany
Mentora, majac na uwadze kontynuacje procesu mentoringowego oraz realizacje celow
rozwojowych Mentorowanego.

W przypadku wystapienia sytuacji konfliktowych lub niejasnosci, role mediatora peni
Fundacja. Decyzje organizatora sg ostateczne.

Wszystkie informacje i dokumenty wymieniane w ramach relacji mentoringowej maja
charakter poufny, chyba Ze obie strony wyraza zgode na ich upublicznienie.

§8 Udzial w dziataniach promocyjnych i budowaniu wizerunku

Fundacja zastrzega sobie mozliwo$¢ rejestrowania wybranych elementéw programu
mentoringowego (z wylaczeniem tresci spotkan indywidualnych z Mentorem), na co
Uczestnicy programu wyrazajg zgode. Publikacja zarejestrowanych materialéw w formie
promocyjnej moze odbywaé sie wyltacznie po uzyskaniu, dodatkowej, pisemnej zgody
Mentora i Mentorowanego na nieodptatne wykorzystanie wizerunku i wypowiedzi w
materiatach promocyjnych Fundacji.

W ramach dziatan promocyjnych Fundacji mozliwe jest przygotowywanie krotkich
wypowiedzi uczestnikow Programu, dotyczacych doswiadczen zwigzanych z udziatem w
Programie - w postaci nagran wideo, wypowiedzi tekstowych lub innych materiatéw.
Udziat w tych dziataniach jest dobrowolny i wymaga uprzedniego wyrazenia odrebne;j,
nieodptatnej zgody na wykorzystanie wizerunku i/lub wypowiedzi w materiatach
promocyjnych Fundaciji.

Fundacja moze tworzy¢ sie¢ absolwentéw Programu Mentoringowego. Zasady
uczestnictwa zostang okreslone w odrebnym regulaminie i udostepnione
zainteresowanym osobom.

§9 Ocena efektow i ewaluacja Programu

Po zakoniczeniu udziatu w Programie mentoringowym, Mentorowany zobowigzany jest do
wypetnienia ankiety ewaluacyjnej, zawierajacej pytania zamkniete (skala ocen 1-5) oraz
pytania otwarte. Ankieta stuzy ocenie jakosci procesu mentoringowego, przyrostu
kompetencji oraz organizacji Programu.

Efekty udziatu w Programie moga by¢ oceniane na podstawie mierzalnych rezultatow,
takich jak, m.in.:
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a) wdrozenie praktyk redakcyjnych lub organizacyjnych omawianych podczas spotkan
mentoringowych,

b) realizacja indywidualnych celéw rozwojowych okreslonych na poczatku Programu,

c) zwiekszenie aktywno$ci zawodowej Mentorowanego w obszarze objetym
mentoringiem,

§10 Prawa autorskie

Prawa autorskie do materialéw dziennikarskich powstatych w ramach Programu
mentoringowego naleza do ich autoréw i/lub redakgc;ji, z ktérymi sa zwiazani.

Mentorowani udzielaja Fundacji niewylacznej, nieodptatnej licencji na wykorzystanie
krotkich fragmentéw oraz opiséw tych materiatow w celach informacyjnych i
promocyjnych, z obowigzkowym podaniem autorstwa.

§11 Dane osobowe
Administratorem danych osobowych 0s6b uczestniczacych w Programie jest Fundacja.
Dane osobowe beda przetwarzane w celu:

a) rozpatrzenia zgtoszenia udziatu w Programie mentoringowym (podstawa prawna -
art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - ,zgoda”.

b) udziatu w Programie i przeprowadzenia Programu (podstawa prawna - art. 6 ust. 1
lit. bi f RODO) - ,wykonanie umowy oraz prawnie uzasadniony interes”.

c) wykonania cigzgcych na Fundacji obowigzkéw prawnych (podstawa prawna - art. 6
ust. 1 lit c RODO) - ,,obowiazek prawny”;

d) dochodzenia roszczen lub ochrona przed roszczeniami zwigzanymi z organizacja
Programu (podstawa prawna - art. 6 ust. 1 lit. f RODO) - ,prawnie uzasadniony
interes”;

e) przetwarzania, utrwalenia wizerunku w formie fotografii analogowej, fotografii
cyfrowej lub nagrania wideo i nieodptatne wykorzystanie wizerunku, w przypadku
wyrazenia zgody (podstawa prawna - art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - ,zgoda”.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do wziecia udziatu w
Programie. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu
w Programie.

Dane beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji opisanych powyzej celow.
W zaleznoSci od podstawy prawnej bedzie to odpowiednio:

a) czas organizacji Programu,

b) czas wykonywania obowigzkéw prawnych oraz czas, w ktéorym przepisy prawa
nakazujg przechowywac dane,

c¢) czas, po ktérym przedawnig si¢ roszczenia zwigzane z organizacjg Programu,

d) czas do momentu wycofania zgody,
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e) czas do momentu wyrazenia sprzeciwu, gdy podstawa przetwarzania jest prawnie
uzasadniony interes.

Osoby, ktérych dane osobowe przetwarza Fundacja, majg prawo:

a) zlozy¢ wniosek o dostep do danych osobowych (informacje o przetwarzanych danych
osobowych oraz kopie danych),

b) zlozy¢ wniosek o sprostowanie danych osobowych,
c) ztozy¢ wniosek o usuniecie lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych,
d) przenies¢ dane do innego administratora (na zasadach okreslonych w RODO),

e) wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych, gdy podstawa przetwarzania jest
prawnie uzasadniony interes,

f) wnie$¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, zZe
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym
czasie.

Fundacja moze udostepnia¢ dane osobowe innym odbiorcom w zakresie wskazanym w
ust. 2 lit. a powyzej. Fundacja bedzie mogta przekazywaé¢ dane osobowe podmiotom
zewnetrznym, ktére w ramach powierzenia przetwarzania danych przetwarzaja dane
osobowe na rzecz Fundacji (np. dostawcom systemoéw informatycznych wspierajacych
Fundacje od strony technicznej, firmom hostingowym, firmom $wiadczacym ustugi
archiwizacyjne).

Fundacja nie przetwarza danych osobowych Wnioskodawcéw w sposdb opierajacy sie
wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

W zakresie przetwarzania danych osobowych, kontakt z Fundacja jest mozliwy za
posrednictwem poczty elektronicznej: kontakt@lokalnemedia.org.pl.

§12 Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja
obowiazujace przepisy prawa polskiego.

Wszelkie reklamacje dotyczace Programu mentoringowego nalezy kierowaé¢ droga
elektroniczng na adres: mentoring@mediaforum.org.pl. Zgtoszenie musi zawiera¢ imie i
nazwisko, opis zdarzenia oraz jego uzasadnienie. Fundacja zobowiazuje sie do udzielenia
odpowiedzi w terminie do 14 dni roboczych od daty otrzymania zgtoszenia.

Niniejszy regulamin stanowi integralng czes¢ zgtoszenia do Programu mentoringowego i
jest wigzacy dla wszystkich jego uczestnikow.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 26 marca 2026 1.

Fundacja zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie.
Zmieniona wersja regulaminu obowiazuje od dnia jej publikacji na stronie internetowej
Programu.
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